
 

                 Offre d’emploi • 12/12/2024 
 
 
Le Pôle d’Enseignement Supérieur de Musique et de Danse Bordeaux Nouvelle-Aquitaine (PESMD), est un 
établissement sous statut associatif, accrédité par le ministère de la Culture à délivrer des diplômes nationaux 
dans le domaine du spectacle vivant.  
 

En 2025, il portera avec le pôle Aliénor de Poitiers la structuration d’un offre pédagogique unifiée à l’échelle des 
territoires communs aux deux établissements. Ce projet d’offre unifiée s’appuie sur une mutualisation des moyens 
administratifs.  
 

Dans ce cadre, le PESMD recrute : 
 

Un.e comptable expérimenté.e 
 

MISSION 
Sous la supervision du directeur général et/ou de la direction administrative et financière, le/la comptable assurera 
les missions suivantes pour les deux établissements : 
 

Comptabilité : 
• Traitement de toutes les écritures de la comptabilité générale et analytique jusqu’au bilan ; 
• Élaboration des factures avec les différents services  
• Suivi des comptes bancaires  
• Suivi des comptes de tiers   
• Élaboration et suivi du plan de trésorerie  
 

Suivi budgétaire : 
• Assistance de la direction générale et/ou administrative et financière, dans le contrôle de la gestion générale et 
analytique  
• Contribution à l’élaboration des dossiers de subventions  
 

Gestion sociale : 
• Vérification, saisie et mise en paiement des frais professionnels des salariés (indemnités kilométriques, frais de 
mission)  
 
PROFIL 
• Formation Bac +2 BTS / DUT en comptabilité -gestion, comptabilité ; 
• Expérience significative dans un poste correspondant ; 
• Parfaite maitrise des outils bureautiques (Excel & Word) et de logiciels de comptabilité ; 
• Connaissance de la législation fiscale et sociale, et des spécificités du secteur associatif appréciée ; 
• Organisation méthodique et rigoureuse indispensable ; 
• Goût pour le travail en équipe, aisance relationnelle, capacité d’organisation et d’adaptation ; 
• Intérêt pour le secteur du spectacle vivant et/ou de l’enseignement supérieur, apprécié. 

 
Conditions du poste 
• CDI à plein temps 
• Poste basé à Bordeaux – Déplacements ponctuels possibles en Nouvelle-Aquitaine 
• Prise de poste 1er février 2025 
• Rémunération : Selon expérience ; à partir de 35 K€ annuel brut. 

 
Calendrier et pièces requises pour une candidature 
Un CV détaillé et une lettre de motivation sont à adresser par voie électronique à recrutement@pesmd.com au 
plus tard le 2 janvier 2025. Entretiens prévus le mardi 7 janvier 2025. 
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